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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Tal como se refleja en la PROGRAMACION GENERAL ANUAL del Centro |.E.S Emilio Jimeno, esta actividad
formativa se incardina dentro del apartado 2 de dicho documento relativo a los objetivos prioritarios para el curso
2018/2019, permitiendo articular el uso de los idiomas extranjeros y el fomento de la movilidad europea,
mediante la participacion en el proyecto ERASMUS PLUS.

Ademas contribuye al desarrollo del apartado 5 de los citados objetivos al potenciar la participacién en
programas de innovacién educativa y otras actividades que favorezcan la mejora de los procesos de ensefianza
y aprendizaje, y, en particular, al "Programa Emprender en la Escuela” con los alumnos 3°y 4° ESO, Bachillerato
y de las diferentes Familias Profesionales al estar dirigida dicha actividad precisamente al fomento del
emprendimiento, en consonancia con las materias/médulos dirigidos al desarrollo de la competencia de fomento
del espiritu e iniciativa emprendedora.

Las actividades desarrolladas en el marco del programa se adecuaron perfectamente al tipo de programa job
shadowing o trabajo de observacion, dentro de nuestra estancia KA 102 FORMACION PROFESIONAL
“MOVING TOWARDS PROFESSIONAL IMPROVEMENT IN EUROPE”". Ademas, para potenciar la innovacion
educativa y el Programa emprender en la Escuela, el instituto receptor se focalizé en asignaturas acordes con el
emprendimiento y en correlacion con nuestro objetivo "Programa Emprender en la Escuela”.

2. OBJETIVO

Ampliar la perspectiva didactica con la observacion de otras estrategias educativas en otros paises, lo que
permitira la implantacion de las mas utiles en nuestro centro, enriqueciendo nuestra visibn con nuevas
herramientas educativas adaptadas a la Formacién Profesional.

3. PROFESORADO PARTICIPANTE

r——— -

e Rebeca Sanchez Gracia

Miembro del departamento de Administracion y Gestion.
Profesora en el Grado Superior de Administracion y
Finanzas.

e Carlos Martinez Gil

Miembro y Jefe del departamento de Administracion y
Gestion.
Profesor en el Grado Medio de Gestiéon Administrativa.

4. CENTRO DONDE SE REALIZA LA ESTANCIA FORMATIVA

EKONOMSKA | TRGOVACKA SKOLA IVANA DOMCA
Ul. AntunaAkSamoviéa, 31, 32100,
Vinkovci, Croacia



5. DESCRIPCION Y DIARIO DE LA ESTANCIA FORMATIVA
LUNES 25.02.2019.

10.40-11.25h. Acto de bienvenida en la Escuela de Economia y Comercio “lvana Domca” en Vinkovci, por parte
del Director del Centro y del equipo docente. Presentacion del instituto. Acto seguido, realizamos una
introduccién y presentacion del Instituto Emilio Jimeno de Calatayud, analizando el sistema educativo espafiol y
las ensefianzas ofertadas, para pasar a explicar en profundidad los grados impartidos en relacion con el
programa a impartir. A través de nuestra exposicion, se describen las y
comparamos ambos, segun edad, sistema de acceso, afios de estudio.

11.30-13.05h. Participamos en el médulo Emprendimiento, mediante el
desarrollo de parte de un plan operativo de produccién, en concreto, los
alumnos elaboran un juguete, y cumplimentan un estudio de costes,
explicando el beneficio por unidad en funcién de los factores productivos
utilizados.

MARTES 26.02.2019

08.00-09.35h. Impartimos un workshop dirigido mediante una
metodologia cooperativa de lluvia de ideas, de deteccion y satisfaccion de
necesidades y creacién de ideas de empresa a partir de dicho analisis.

10.40-13.05h. Trabajo de observacion en el médulo de "Empresa
Simulada” con la profesora lka Pejanovic; los alumnos croatas han
creado una empresa desde comienzos del segundo curso en la que
reproducen las funciones propias de la misma. Los alumnos
asumen un papel o rol en esa empresa en funcion de sus deseos y
capacidades y se nombra un equipo directivo, que guiara la marcha
de la empresa y el proceso educativo durante los dos afios que
restan para terminar el proyecto de empresa simulada. Durante la
sesiones del presente dia tenemos la oportunidad de asistir al
intercambio de documentos entre los distintos "departamentos
empresariales”, la ejecucion de las distintas tareas en los
mencionados grupos, el traslado del flujo de informacion, y la
coordinacion entre grupos mediante el equipo directivo.

Asimismo, se nos muestra y explica el trabajo desarrollado hasta el
momento, y los documentos elaborados, haciendo especial hincapié
en el logotipo, eslogan y colores corporativos. Posteriormente se
realiza el meta-analisis de la sesién impartida de forma individual,
mediante un diario de clase, y de forma colectiva mediante el reflejo
de la sesion efectuada por parte de la profesora en su diario, y la
calificacién de cada alumno segun su intervencion en la misma.

MIERCOLES 27.02.2019

10.40-11.25h. La profesora Ilvana Piperkovic, nos muestra una sesion
del médulo de comunicacién, dentro del ciclo de Administracion de
empresas. Se da gran importancia a la oratoria y para ello los alumnos preparan diferentes discursos. La clase
tiene una distribucién especial y se cuenta con un atril donde van realizandose las diferentes exposiciones. En
concreto en el dia de hoy se realiza la venta de un producto turistico. El trabajo que se expone en esta clase ha
consistido en realizar una presentacién como soporte para la venta de un viaje organizado a algin punto turistico
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de interés. Las exposiciones se realizan en croata y en inglés. Los
alumnos van desgranando las caracteristicas del viaje ofertado,
estancia, hospedaje, duracién del viaje, restauracion, servicios,
excursiones, presupuesto...

12.25-14.00h. En el modulo de Empresa simulada, los alumnos
crean catdlogos, folletos, material de merchandising, tarjetas de
visita, banderolas. Tenemos la oportunidad de observar el proceso
de creacion de los diferentes elementos desde cero hasta su
elaboracion final.

JUEVES 28.02.2019

08.50-10.25h. Dentro del médulo de comunicacién, asistimos a una clase de protocolo. Los alumnos por grupos
de tres personas simulan estar en un restaurante. Uno de ellos hara de camarero y los otros dos seran una
pareja de comensales. Los alumnos deben aplicar las técnicas
estudiadas desde el momento en el que esperan en el restaurante, la
forma de entrar y de sentarse y de dirigirse al camarero, posicion de
los platos y cubiertos y su utilizacién, forma de dirigirse al camarero.

La profesora realiza una serie de preguntas a los alumnos sobre las
situaciones que se van representando y si son correctas segun lo
visto en clase.

VIERNES 01.03.2019

08.50-10.25h.

Asistimos a la Ultima sesién de la semana del médulo de Empresa simulada. Los materiales elaborados por los
alumnos durante esta semana se colocan de manera ordenada y con fines comerciales en un stand creado al
efecto. El puesto refleja el trabajo realizado por los alumnos durante todo el mddulo, y en él se depositan
banderolas, prospectos, catalogos, tarjetas, material de merchandasing. Este trabajo se mostrara en la feria que
todos los afios celebran los institutos del pais para ensefiar la labor
realizada durante el ciclo y ademdas poner en marcha las
habilidades necesarias implicadas en la creacién de stands para
ferias y atencion del stand durante la feria.

12.00-14.00h. Dentro del médulo de Comunicacion y en compafiia
de Ivana Piperkovic, acudimos a un programa de radio local dénde
la profesora en representacion de la Escuela explica y difunde el
programa Erasmus y la en qué ha consistido la estancia. De igual
modo, realizamos una exposicion de nuestro trabajo en el centro, lo
aprendido durante la semana y nuestra experiencia.

6. APLICACION E INTEGRACION DE LA FORMACION REALIZADA DURANTE LA ESTANCIA EN EL
AMBITO DEL AULA EN EL CENTRO EDUCATIVO DE ORIGEN

Las maédulos y materias donde se ha realizado la observacion han sido:

e Empresa artesanal, impartida en un aula de simulacién empresarial con caracteristicas similares a una
oficina. El contenido del médulo es similar al implantado en nuestro curriculo educativo, pero se
desarrolla en dos cursos académicos y en sesiones de 2 horas semanales.



Comunicacién y atencién al cliente, impartida en un aula acondicionada con atril, micréfono y
proyector y correspondiente al ciclo de comercio. Se desarrolla durante un curso académico en sesiones
de 3 horas semanales.

Las LINEAS ESTRATEGICAS sobre las que se basa la estancia son:

Uso de metodologias activas: Elaboracién, planificacion e implementacién del uso de nuevas
metodologias didacticas, revisando el método tradicional de ensefianza-aprendizaje.

Fomento del emprendimiento: Promocionar la educacién al emprendimiento de forma paulatina a nivel
de centro, ya desde las primeras etapas de la Educacion Secundaria hasta la Formacion Profesional,
siempre enfocado hacia la creatividad, planificacion y trabajo en equipo y siempre desde un punto de
vista practico hacia la experiencia.

La ACCIONES a desarrollar en el centro de origen en el ambito de gestidn del aula del primer curso del ciclo
formativo de grado medio de Gestién Administrativa serian:

7.

Consensuar al inicio de curso, entre el profesorado de un mismo grupo, la temporalizaciéon y metodologia
a emplear en el desarrollo de la materia, con el objetivo de hacer una integracién mas profunda de los
contenidos y que el alumnado lo perciba como algo conjunto y no como asignaturas o materias
individuales.

Se recomienda hacer uso de metodologias activas en el desarrollo de los mddulos, fomentar el
aprendizaje basado en proyecto y el aprendizaje cooperativo, incidiendo en una implicacién absoluta del
alumnado. Se considera importante el uso de recursos tecnolégicos en el aula, ya que se percibe un
desfase en el uso de nuevas tecnologias por parte del alumnado y que son la principal herramienta de
trabajo en cualquier empresa. Ademas, es necesario rescatar la oratoria y dejar fluir las emociones y la
creatividad del alumnado para el desarrollo de sus habilidades y capacidades como futuros
profesionales.

En la tercera evaluacion, en el desarrollo de determinados modulos, crear una empresa simulada con la
gue trabajaran los alumnos en el préximo curso, de esta manera, se facilita la continuidad, desarrollo e
integracion de contenidos del ciclo formativo. Se aconseja crear una empresa con una actividad similar a
una empresa real de la zona, empresa hermanada, y que permita poder hacer las pre-FCTs, asi como,
organizar una visita del grupo. Sera la empresa sobre la que trabajaran en el modulo de "Empresa en el
aula" de segundo curso.

CONCLUSIONES Y RESULTADOS ESPERADOS EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

La estancia formativa en la escuela de Economia y Comercio "lvana Domca" en Vinkovci (Croacia) nos ha dado
la oportunidad de ampliar la perspectiva didactica con la observacion de otras estrategias educativas en otros
paises, enriqueciendo nuestra visién docente en enseflanzas adaptadas a la Formacion Profesional. Esta
experiencia enriquecedora nos da la posibilidad de mejorar la practica docente con técnicas y métodos
plenamente aplicables al aula espafiola.

En definitiva, el desarrollo de esta estancia formativa en el extranjero va a permitir incidir en:

La elaboracion, planificacion e implementacién del uso de nuevas metodologias didacticas.
El desarrollo de la tecnologia educativa y el uso de las TIC.
El desarrollo de la iniciativa y espiritu emprendedor en el aula a través de metodologias activas.



